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PROGRAMACION DIDACTICA
CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

BACHILLERATO
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El I.LE.S Sierra Blanca se encuentra ubicado en Marbella, una ciudad de aproximadamente 150.000 habitantes. A
pesar de la localidad en la que se encuentra, la zona en la que se emplaza el centro presenta un bajo desarrollo
econdémico y hay un alumnado muy variado y heterogéneo. En cuanto a la tasa de desempleo, ésta habia
disminuido en los ultimos afios por el auge del sector servicios, pero se ha visto perjudicada por la pandemia
acontecida y la situacion del pais.

Para el curso 2023/24 contamos con una plantilla de 75 profesores, 1 profesores de religién, 1 ATAL y 1 de audicion
y lenguaje. Junto con el profesorado, forman parte del Personal de Administracion y Servicios (PAS) 2
administrativos, 4 conserjes y 5 miembros de personal de limpieza. Ademas la movilidad de la plantilla del
profesorado esta en torno al 40%. El clima entre los miembros de la Comunidad es de cooperacién y tolerancia. El
clima en el aula es bastante positivo y los alumnos tienen puestas sus expectativas en la ensefianza superior como
medio para tener mejores posibilidades en el mundo del trabajo.

En cuanto a las caracteristicas del centro resaltar que hay aproximadamente 850 alumnos y que la oferta educativa
es la siguiente:

Educacién Secundaria Obligatoria (ESO).

Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales y de Ciencias y Tecnologia.

Ciclo Formativo de Grado Basico en Cocina y Hosteleria.

Ciclo Formativo de Grado Medio de Cocina y Gastronomia.

Ciclo Formativo de Grado Medio en Servicios de Restauracion.

Ciclo Formativo de Grado Superior en Direccién de Servicios de Restauracion.

Ciclo Formativo de Grado Medio de Actividad Fisica en el Medio Natural y Tiempo Libre

Todos ellos en horario de mafiana (08:15 a 14:45). El centro cuenta con unas caracteristicas adecuadas. Las aulas
disponen de dotacién informatica en buen estado con conexién wifi (actualizados con un router en cada aula) y
cable de acceso a internet ademas de video-proyector, altavoces y pizarras de rotuladores/tizas. El instituto cuenta
también con instalaciones deportivas y pequefias zonas ajardinadas en buen estado de conservacion, ademas de
un Salén de Actos que puede albergar a 90 personas para realizar actividades complementarias o charlas.
Asimismo, existen 3 aulas de informatica y 3 carros de portatiles para poder utilizarlos previa reserva en la intranet
del centro.

Es importante destacar que el centro cuenta con diferentes Planes y Proyectos que influyen de manera
determinante en nuestra materia como pueden ser Erasmus+ o el programa de Bilingtismo, ademas de ser Escuela
de Paz y participar activamente en el Programa de Igualdad. Ademéas contamos con dos coordinaciones que apoyan
el centro TIC: TDE y Competencia Digital Educativa.

El nivel de convivencia de cada grupo/curso es muy heterogéneo, debido a las diferentes ensefianzas que se
imparten en el centro. Normalmente, los problemas de convivencia se concentran en los CFGB y en los niveles
inferiores de la ESO. Es por ello necesario contar con un Jefe de Estudios Principal y dos Jefes de Estudios
Adjuntos para poder tratar todas las casuisticas diarias del centro. Ademas, hay mas de 30 nacionalidades en
nuestro alumnado, pero no se observan problemas de convivencia por su origen o cultura.

2. Marco legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del
Bachillerato.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacioén y el curriculo de la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

Pag.: 1 de1l3



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Céd.Centro: 29006854

Fecha Generacion: 23/11/2023 13:13:04

A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

|.E.S. Sierra Blanca

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.1 del Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, «cada departamento de coordinacion didactica
estara integrado por todo el profesorado que imparte las ensefianzas que se encomienden al mismo. El profesorado
que imparta ensefianzas asignadas a mas de un departamento pertenecera a aquel en el que tenga mayor carga
lectiva, garantizando, no obstante, la coordinacién de este profesorado con los otros departamentos con los que
esté relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte».

El departamento esta compuesto por:

- Carlos Salobrefia.

- Celia Baena.

- Lorena Azucena Fernandez Cordoén.

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el Bachillerato contribuira a desarrollar
en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable,
inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi como por los derechos humanos, que fomente la
corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa,

responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.

¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente
las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en la historia e
impulsar la igualdad real y la no discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad,
edad, enfermedad, religibn o creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento
del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana, profundizando en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura, conociendo y apreciando la peculiaridad linguistica andaluza en todas sus
variedades.

f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los
principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social,
valorando y reconociendo los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, tales como el flamenco y
otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y
en el marco de la cultura espafiola y universal.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnologicos fundamentales y dominar las habilidades basicas propias
de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos cientificos.
Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de
vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente, conociendo y apreciando el medio
fisico y natural de Andalucia.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza
en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formacién y
enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los habitos de
actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio de desarrollo personal y

social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

fi) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la defensa del
desarrollo sostenible.

5. Principios Pedagoagicos:
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo las recomendaciones de
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metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, el curriculo de la etapa de
Bachillerato respondera a los siguientes principios:

a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten al alumnado una
adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso de
la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion.

c) Se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribuciéon activa en la defensa, conservacibn y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento central e integrado en el
aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la
competencia en comunicacion linglistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

e) En la organizacién de los estudios de la etapa se prestara especial atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas de
este alumnado. Para ello, se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado, presente o no necesidades especificas
de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas como el flamenco,
la masica, la literatura o la pintura, entre ellas; tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus
mujeres y hombres a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera el aprendizaje por proyectos, centros
de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para
trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi
como el emprendimiento. i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, sistematizacion y presentacion de la informacién y para aplicar procesos de analisis, observacién y
experimentacién, adecuados a las distintas materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por
competencias con la realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacién y de actividades integradas.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 30 de mayo de 2023, en cuanto al caracter y los
referentes de la evaluacion, ¢la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segin las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para
la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los
criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las
competencias especificas.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de 30 de mayo de 2023, ¢el profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje, en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de observacion,
rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del
alumnado garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.¢,
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CONCRECION ANUAL

Cultura Emprendedora y Empresarial - 1° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales)

1. Evaluacioén inicial:

Segun el articulo 14 de la Orden de 30 de mayo de 2023

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en
ningun caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizard una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar y compartir las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las
medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.
Para la evaluacion inicial del alumnado en esta materia se han realizado distintas actividades competenciales, para
extraer informacion sobre el nivel inicial del alumnado en comprensién lectora, resolucion de problemas, lectura de
gréficas, conceptos previos, etc.

Se han tenido en cuenta los resultados de dichas evaluaciones iniciales en la redaccion de esta

Programacion, por ejemplo en la secuenciacion de las unidades didacticas y en las medidas pertinentes de apoyo,
ampliacién, refuerzo o recuperacién para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen.

2. Principios Pedagogicos:

La metodologia sera activa y variada; se organizaran actividades adaptadas a las distintas situaciones en el aula y
a los distintos ritmos de aprendizaje, para realizarlas individualmente o en grupo.

Se fomentara el trabajo en grupos cooperativos, en los que esté presente la diversidad del aula y en los que se
fomente la colaboracién del alumnado. Esto ayudara a la adquisicion de las competencias.

Por otra parte, se favorece asi el respeto por las ideas de los miembros del grupo, ya que lo importante es la
colaboracién para conseguir entre todos el mejor resultado. También la valoracion que realiza el alumnado, en los
proceso de autoevaluacién y coevaluacién, conlleva una implicacibn mayor en su proceso de ensefianza-
aprendizaje y le permite aprender de las estrategias utilizadas por los compafieros y comparieras.

También se realizaran trabajos tedricos y experimentales que permitiran desarrollar la comunicacion lingiistica,
utilizando el lenguaje cientifico de la asignatura de forma adecuada y poniendo especial énfasis en la exposicién
oral y las comprensiones lectoras.

Se formara al alumnado en la basqueda de informacién, utilizando fuentes cientificamente fiables, sobre personas
relevantes del mundo de la Economia empresarial, o sobre acontecimientos histéricos donde la ciencia ha tenido
un papel determinante.

Por otra parte, la realizacién de ejercicios y problemas de complejidad creciente, o actividades multinivel, se
utilizaran para atender la diversidad de ritmos de aprendizaje.

El uso de las TIC como recurso didactico y herramienta de aprendizaje es indispensable en el estudio de la Fisica y
Quimica, porque ademéas de como se usan en cualquier otra materia, hay aplicaciones especificas que permiten
realizar experiencias practicas o simulaciones que tienen muchas posibilidades didacticas. Se utilizaran
laboratorios virtuales y el alumnado aprendera a realizar presentaciones cientificas y memorias de laboratorio en
formato digital.

Por ultimo, una especial importancia adquiere la visita a museos de ciencia, parques tecnolégicos o actividades

que anualmente se desarrollan en diferentes lugares del territorio andaluz, ya que este tipo de salidas motiva al
alumnado a aprender mas sobre esta materia y sobre las ciencias en general.

3. Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
Segun el articulo 11l de la Orden de 30 de mayo de 2023
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Articulo 3. Situaciones de aprendizaje.

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo recogido en el articulo 7 del
Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo V.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la movilizacién de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estard bien definido y facilitara la interaccion entre
iguales, para que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucién
del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentandose a estos retos, ird estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

Las situaciones de aprendizaje no son obligatorias como unidad de programacion. Las situaciones de aprendizaje
se integraran en las unidades didacticas. Una unidad didactica puede contener una o varias situaciones de
aprendizaje.

TEMPORALIZACION

1° TRIMESTRE

UD 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.

UD 2. Construye tu futuro.

UD 3. Proteccién de los trabajadores.

2° TRIMESTRE

UD 4. La empresa. Tipos, elementos y funciones.

UD 5. El proyecto de empresa. Tramites de constitucion.
UD 6. El area comercial.

3° TRIMESTRE

UD 7. Gestién administrativa y contable.
UD 8. Fiscalidad.

UD 11. Financiacion del emprendedor.

PROGRAMAS DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION

- Programas de refuerzo del aprendizaje dirigidos al alumnado que no ha promocionado de curso y el alumnado
gue, a juicio del tutor o tutora, departamento de orientacion o equipo docente, presente dificultades de aprendizaje:
estos programas seran llevados a cabo por el profesor que imparte la materia y consistiran en la realizacion de
actividades diferenciadas que se centraran en los saberes basicos y los criterios de evaluacion prioritarios para
intentar garantizar el aprovechamiento de la ensefianza en esta materia. Dichas actividades se podran proponer a
nivel individual o integradas en actividades de trabajo cooperativo, tanto de forma puntual como integradas en las
actividades diarias.

- Programas de refuerzo del aprendizaje dirigidos al alumnado de 2° Bachillerato que, aun promocionando de
curso, no supero la materia de Economia del curso anterior.

En el caso de los alumnos que no superaron la materia, el programa que seguiran consiste en

realizar una serie de actividades evaluables proporcionadas trimestralmente a través de la plataforma Google
Classroom, en un espacio creado a tal fin. Dichas actividades se entregaran también a través de la plataforma.
Trimestralmente el alumnado realizard entregas de dichas tareas evaluables para trabajar los saberes basicos y
obtener una calificacién asociada a los criterios trabajados. La calificacion final correspondera al promedio
ponderado de todos los criterios evaluados a lo largo del curso.

- Programas de profundizacion dirigidos al alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
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alumnado que presenta altas capacidades intelectuales. Estos programas consistiran en una profundizacion y

® enriguecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin modificacién de los criterios de evaluacién
8I establecidos, mediante la realizacién de actividades de ampliacion en el aula propuestas por el profesorado que
2 imparte la materia cuando el alumnado lo demande y mediante el desarrollo de tareas o proyectos de investigaciéon
g‘ cuando sea apropiado.
—
=]
3 Ademas de los programas descritos, se aplicaran, cuando sea necesario, medidas para atender la diversidad del
9; aula, como por ejemplo metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
. tutoria entre iguales, aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado y actividades
(8] . . .. . ~ . . .
8 regidas por los Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), presentando al alumnado la
E,' informacion en soporte adecuado a sus caracteristicas, facilitando multiples formas de accién y expresién,
teniendo en cuenta sus capacidades de expresion y comprensién y asegurando la motivacion para el compromiso
y la cooperaciéon mutua.
4. Materiales y recursos:
1. MATERIALES DIDACTICOS:
- Libro de texto para el alumnado: Material de Econosublime.
- Otros materiales para el alumnado: Calculadora y portétiles
2. MATERIALES Y/O RECURSOS UTILIZADOS POR EL PROFESORADO:
< - Libro de texto del profesor
§ - Libros de texto de otras editoriales
S - Ordenador o portétil
Q - Tablet
g - Internet donde buscar mas actividades de ampliacion o refuerzo, e interdisciplinares
8 - Google-Classroom
3 - Recursos web
© 3. RECURSOS DIDACTICOS:
-Pizarra
-Pizarra digital
-Proyector.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Todos los criterios de evaluacién contribuyen por igual, por tanto, para obtener la calificacibn numérica en la
materia se podra optar por una de las siguientes posibilidades:

Una posibilidad es la de establecer la media aritmética de los criterios de evaluacion.

Otra posibilidad puede ser la valoracién del progreso y avance a lo largo del trimestre y curso de cada criterio de
evaluacion.

En el departamento de Economia se ha optado por obtener la calificacion realizando la media aritmética de los
criterios de evaluacion.

Por tanto, se tendrdn como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se valorara el grado de
consecucién de las competencias especificas. Se tendra en cuenta que todas las competencias especificas
contribuyen en la misma medida para la calificacion de la materia.

En cuanto a las herramientas para la evaluacion del alumnado, el profesorado del departamento utilizara diferentes
y variados instrumentos tales como cuestionarios, presentaciones, analisis de producciones propias, exposiciones
orales, edicibn de documentos, pruebas escritas, pruebas orales, listas de control, escalas de estimacion,
anecdotarios, dianas, rubricas, fichas de observacion sistematica, portfolios, entre otros, siempre ajustados y
coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que
la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado,
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

Evaluacion de la practica docente:

Con el fin de recoger informacion para la autoevaluacion de la practica docente, a lo largo de cada trimestre, en
reunion de departamento, se realizara el seguimiento y evaluacion de la programacion de la siguiente forma:

- Al final de cada trimestre analizaremos el grado de desarrollo de las distintas unidades didacticas de cada curso y
nivel, dejando constancia del mismo y haciendo referencia a hechos relevantes que hubieran podido influir en el
desarrollo previsto de la programacion, como pueden ser huelgas, actividades extraescolares no previstas, etc.
Ademas, realizaremos un analisis que podra incluir aspectos como medidas de atencién a la diversidad aplicadas,
propuestas de mejora, etc.
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- En caso de que se estime necesario por no haberse desarrollado completamente los contenidos previstos en el
trimestre, se propondra una nueva secuenciacion y temporalizaciéon para el desarrollo de los saberes basicos y los

criterios de evaluacion.
El resultado de los analisis anteriormente citados y de las decisiones acordadas quedara reflejado en un
documento guardado por el Jefe de departamento.

6. Actividades complementarias y extraescolares:
Se tienen previstas charlas a cargo de personas ajenas al centro que ayuden a desarrollar algunos temas.

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

- Agrupamientos flexibles.

- Aprendizaje por proyectos.

- Tutoria entre iguales.

7.2. Medidas especiales:

- Programas de profundizacion.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.

8. Situaciones de aprendizaje:

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas lenguas, ademas de la lengua familiar o de
las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y autonomia en
diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma
sistematica su repertorio lingiistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal y anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central de la comunicacion, para
fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAA1L.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la basqueda de objetivos de forma auténoma
para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad autbnoma, gestionando constructivamente los cambios, la participacion
social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA2. Adopta de forma autdnoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio y de
los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo més saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empéatica e independiente y
desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuanime, segin sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecucién de objetivos compartidos.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de los medios de comunicacién, para
obtener conclusiones l6gicas de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAB. Planifica a largo plazo evaluando los propoésitos y los procesos de la construccion del conocimiento,
relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
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propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose hipotesis y contrastdndolas o
comprobandolas mediante la observacién, la experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucién a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador
en la sociedad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de forma clara y precisa, en
diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la cultura digital
con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de ética
y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como
ciudadano en el &mbito local y global.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los motores de blsqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informaciéon de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y generar
nuevo conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
ético.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL. Evaltua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y ético, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en
el ambito personal, social y académico con proyeccién profesional emprendedora.

CE2. Evalta y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos econémicos y financieros especificos
y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accién una experiencia o
iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido
critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles de planificacion y gestion de
proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor
para los demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender.

\ Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.
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Descriptores operativos:

CCEC1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcién activa y deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las
caracterizan.

CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espiritu critico, realizando con
rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la promocion de los
derechos humanos y los procesos de socializacion y de construccion de la identidad personal que se derivan de la
practica artistica.

CCEC3.2. Descubre la autoexpresién, a través de la interactuacién corporal y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos, enfrentandose a situaciones creativas con una actitud empatica y colaborativa,
y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

CCECA4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos y culturales sostenibles,
analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose de la interpretacion,
la ejecucidn, la improvisacion o la composicion.

CCECA4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con creatividad y
eficacia a los desempefios derivados de una produccién cultural o artistica, individual o colectiva, utilizando
diversos lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales,
corporales o0 escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y econdémicas que ofrecen.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez, coherencia, correccién y adecuacién a
los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa
y respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacién, para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacion procedente de diferentes fuentes
evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion
y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa
adoptando un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacion con su contexto sociohistérico
de produccién, con la tradicién literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad,
para construir y compartir su propia interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencion
literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCLS5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, histérica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y
responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccion pacifica y respetuosa con
los demas y con el entorno.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de integracion europea, la Constitucion Espafiola, los derechos humanos, y la historia
y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud
fundamentada en los principios y procedimientos democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la cohesion
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.
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CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos vy filoséficos fundamentales y de actualidad,
afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y
hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno,
realizando un andlisis critico de la huella ecolégica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso ético
y ecosocialmente responsable con actividades y hébitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

10. Competencias especificas:

Denominacion

CEYE.1l.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora, realizando investigaciones que
permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros soportes rasgos propios de las personas
emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del autoconocimiento y de la identificacion de las habilidades
emprendedoras propias y de otros para emplearlas en la creacién de valor tanto en la gestién de la vida
académica y profesional como en la mejora del entorno econémico y social.

CEYE.1l.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo social concreto, utilizando la
creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas innovadoras sobre bienes o servicios, con el
fin de valorar la importancia de los procesos de investigacion, desarrollo e innovacion en los proyectos de
emprendimiento.

CEYE.1.3.Identificar las areas funcionales de las empresas y de otras organizaciones, aplicando correctamente
técnicas especificas relacionadas con la organizacion y la gestién de cada una de ellas, para comprender la
relevancia de la formacién cientifica en el ambito econémico financiero y de la administracién de empresas enel
desarrollo de proyectos emprendedores y en el logro de sus objetivos.

CEYE.l.4.Implementar técnicas para el disefio y el andlisis de la viabilidad econémica y financiera de proyectos,
la aplicacion de legislacion mercantil, laboral, tributaria y sobre asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa
emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la difusion de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta
su puesta en marcha.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: CEYE.1.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora,
realizando investigaciones que permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros
soportes rasgos propios de las personas emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del
autoconocimiento y de la identificacién de las habilidades emprendedoras propias y de otros para
emplearlas en la creacion de valor tanto en la gestion de la vida académica y profesional como en la
mejora del entorno econémico y social.

Criterios de evaluacion:

CEYE.1.1.1. Identificar y conocer las caracteristicas de las personas emprendedoras.

CEYE.1.1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las caracteristicas propias, mejorar el autoconocimiento
y la autoestima.

CEYE.1.1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes perfiles profesionales y
disefar un itinerario académico profesional coherente con ellas y con los objetivos personales.

CEYE.1.1.4. Conocer técnicas actuales de busqueda activa de empleo valorando la importancia del autoempleo
como via de insercion laboral y comprendiendo las ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los
emprendedores empresariales.

CEYE.1.1.5. Determinar las caracteristicas de los lideres, sus atributos y su papel en la direccién de
organizaciones.

CEYE.1.1.6. Diferenciar creatividad de investigacion, innovacion y desarrollo, valorando la importancia de las
actividades relacionadas con ellas en el disefio e implementacién de propuestas de valor.

Competencia especifica: CEYE.1.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo
social concreto, utilizando la creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas
innovadoras sobre bienes o servicios, con el fin de valorar la importancia de los procesos de
investigacioén, desarrollo e innovacién en los proyectos de emprendimiento.

Criterios de evaluacion:

CEYE.1.2.1. Aplicar técnicas de investigacion de mercados e investigacion social para detectar las necesidades
de productos y atencién social de personas y organizaciones del entorno.

CEYE.1.2.2. Disefar y llevar a cabo con autonomia las fases de un proyecto emprendedor, aplicando técnicas
especificas de gestion del liderazgo, planificacion de tareas, definiciébn de objetivos, organizacion del trabajo
cooperativo, resolucién de conflictos y comunicacion.

CEYE.1.2.3. Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos emprendedores y el papel de
los grupos de interés o stakeholders en su desarrollo.

CEYE.1.2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un proyecto emprendedor
detallando las estrategias de segmentacion empleadas.

CEYE.1.2.5. Fomentar y valorar la creacion de valor mediante el empleo de productos o servicios innovadores
que aporten nuevas utilidades o aporten soluciones colaborativas originales.

CEYE.1.2.6. Utilizar métodos y estrategias de visualizacién y presentacion de proyectos para comunicar sus
principales aspectos.

Competencia especifica: CEYE.1.3.ldentificar las areas funcionales de las empresas y de otras
organizaciones, aplicando correctamente técnicas especificas relacionadas con la organizacion y la
gestion de cada una de ellas, para comprender la relevancia de la formacion cientifica en el ambito
econdémico financiero y de la administracion de empresas enel desarrollo de proyectos emprendedores y
en el logro de sus objetivos.

Criterios de evaluacion:

CEYE.1.3.1. Identificar las areas funcionales de las organizaciones y sus tareas principales.

CEYE.1.3.2. Aplicar técnicas econémico-financieras y de administracion de empresas especificas de cada una
de las areas funcionales que contribuyan al logro de los objetivos de un proyecto emprendedor.

CEYE.1.3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto emprendedor, comprendiendo
la relevancia de su analisis para establecer su viabilidad.

CEYE.1.3.4. Estudiar fuentes de financiacion propia y ajena determinando la estructura financiera 6ptima que
permite implementar un proyecto emprendedor.

Competencia especifica: CEYE.1.4.Implementar técnicas para el disefio y el andlisis de la viabilidad
econémicay financiera de proyectos, la aplicacién de legislacién mercantil, laboral, tributaria 'y sobre
asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la
difusion de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta su puesta en marcha.

Criterios de evaluacion:

CEYE.1.4.1. Determinar, mediante distintos métodos, la viabilidad econémica y financiera de proyectos
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personales y de organizaciones.

CEYE.1.4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de estatutos sociales de
empresas o de asociaciones.

CEYE.1.4.3. Conocer los tramites tributarios, laborales y administrativos que son necesarios para poner en
marcha un proyecto emprendedor.

CEYE.1.4.4. Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un proyecto personal o
emprendedor.

12. Saberes basicos:

A. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.

1. Las personas emprendedoras.

2. Proyectos emprendedores empresariales y sociales que transformaron su entorno.

3. Autonomia y autoconocimiento.

4. Técnicas de busqueda de empleo. Autoempleo y emprendimiento.

5. Liderazgo personal y organizacional.

6. Innovacién personal, empresarial y social.

B. Exploracién y planificacién.

1. Estudio del entorno y deteccion de necesidades.

2. Una vision de conjunto: las fases del proyecto, objetivos y sus tareas principales. Cronogramas y otros recursos.

3. Las dimensiones empresariales y sociales del proyecto.

4. Andlisis de los clientes o usuarios potenciales.

5. Productos y servicios innovadores para crear valor.

6. Técnicas de visualizacion del proyecto.

C. Organizacién y gestion.

. Las areas funcionales de la empresa y de las organizaciones.

. Disefio de productos innovadores y prototipado. Paneles de consumidores y usuarios.

. Estimacion de necesidades de recursos, ingresos y costes.

. Disefio de la propuesta de valor: marketing empresarial, social y digital.

. Departamentalizacion: reparto de tareas y coordinacion.

. Perfiles profesionales y gestién de recursos humanos.

. Fuentes de financiacion.

N (o0~ W IN|F

. El patrimonio empresarial. Nociones de contabilidad bésica.

D. Evaluacién de proyectos.

1. Viabilidad econdmica-financiera.

2. Los estatutos sociales de la empresa o0 asociacion.

3. Tributos y otros tramites con la administracion publica.

4. Analisis del impacto en el entorno: disefio y aplicacion de matrices de responsabilidad social.

5. Difusion del proyecto: paginas web y redes sociales.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

—| N — N
sl A838 elelel< 2 215/2)2 /21302
oln|m|<|0|00|8I80|3I5/S|21218/212/2/2/2/2| S
AN T AN T AN ||| W W W W W nnnndolm
0l0|0|oalaQQ|O|W(WWO|O00|0|0|00|0|0|0|F|F|F|F|Foajaio|a|aioioio|o|o
O|0|0|O|O|0|0|0|0|O|0|0|O|0|O|0|0|0|0[O|0 0|0 N |V |V|n|n|0O|0|0|0|0]|0|0|0|0|0
CEYE.1.1
CEYE.1.2
CEYE.1.3
CEYE.1.4
Leyenda competencias clave
Cadigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingle.
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